UNIVERSIDAD
DE CUENCA

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

RESOLUCION DE SESION NRO. 012
08 DE DICIEMBRE DE 2025

CODIGO: UC-TSE-028-2025

EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA, en egjercicio de sus
atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, con el woto unanime, expresado por los
miembros presentes en la sesion,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”,

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica, dispone “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.
Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manerasolidariay responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de lalibertad
académicay el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobiernoy gestion de si
mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparenciay los derechos politicos; y
la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte”,

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en el Articulo 17 establece: “Reconocimiento de la
autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucidonde la Republica. En el ejercicio de autonomiaresponsable, las universidadesy escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con €l
Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas. Se reconoce y garantiza la
naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas”,

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en el Articulo 18 dispone: “La autonomia responsable
que ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: (...) e) La libertad para gestionar
Sus procesos internos’,

Que, el articulo 9 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la
Universidad de Cuenca determina: “Actividades de gestién educativa. - Las actividades de gestion
educativa son las que se detallan a continuacion: a) Desempenfiar funciones de rector, vicerrector, 0
integrante del 6rgano colegiado superior; b) Desempefiar funciones o cargos de decano/a,
vicedecano/a o similar jerarquia; c) Dirigir escuelas, departamentos, centros o institutos de
investigacion; d) Dirigir y/o coordinar carreras o programas; €) Dirigir y/o gestionar los procesos de
docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de organizacion
académica e institucional; f) Organizar o dirigir eventos académicos, académico - artisticos y
artisticos de relevancia, nacionales o internacionales; g) Desempefiar cargos tales como: editor
académico, director o miembro editorial de una publicacion; h) Disefiar proyectos de carreras y
programas de estudios de grado, técnico-tecnoldgico y posgrado; i) Integrar en calidad de
Consejeros Académicos de los organismos que rigen el Sistema de Educacion Superior (CES y
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CACES); enestos casos, se reconocerala dedicacion comoequivalente a tiempo completo; j) Ejercer
cargos de nivel jerarquico superior en el Organo Rector de la Politica Publicade Educacion Superior,
en estos casos se reconocera la dedicacion como equivalente a tiempo completo; k) Ejercer cargos
directivos de caracter cientifico enlos institutos pablicos de investigacion; I) Participar como delegado
institucional en organismos publicos u otros que forman parte del Sistema de Educacion Superior,
asi como sociedades cientificas o académicas; m) Participar como evaluador o facilitador académico
externo del Consejo de Educacion Superior, del Consejo de Acreditacion de la Calidad de la
Educacion Superior, del Organo Rector de la Politica Publica de Educacion Superior u otro
organismo publico de investigacion o desarrollo tecnolégico; n) Participar como representantes
gremiales de acuerdo con el estatuto de la Universidad en las sesiones del 6rgano colegiado
superior; y, o) Las demas que defina la Universidad en ejercicio de su autonomia responsable.”,

Que, el Paragrafo Il “Obras relevantes” de la Seccion V del Reglamento Interno de Carrera y
Escalafon del Personal Académico de la Universidad de Cuenca establece la definicion, clasificacion
y requisitos minimos que debe cumplir la produccién académica para ser considerada como obra de
relevancia, disponiendo que dicha produccion debe representar “un aporte a la creacion, desarrollo
y sistematizacion del conocimiento cientifico, tecnolégico, la literatura y las artes; contribuir a nuevos
avances 0 a la consolidacion de los campos de conocimiento inter, multi o transdisciplinario; al
fortalecimiento de los saberes ancestrales; asi como generar innovacion y/o transferencia de
tecnologia, debidamente fundamentadostedrica y empiricamente”; y que parasu valoracion deberan
observarse los articulos 76 al 85, los cuales detallan los criterios especificos aplicables a libros,
capitulos de libro, articulos arbitrados, contribuciones en congresos, intervenciones protegidas,
produccion artistica, disefio y prototipos, asi como otras categorias que puedan ser reconocidas en
conformidad conlaLey Organicade Educacién Superior; normativa que resulta plenamente aplicable
en laerificacion del cumplimiento de los literales que exigen la presentacion de “obras de relevancia’
como requisito para el cargo de Rector/a, en el marco del proceso electoral de Primeras Autoridades
de la Universidad de Cuenca, periodo 2026—2031;

3’

Que, el Instructivo para la Elaboracion del Distributivo del Personal Académico de la Universidad de
Cuencadeterminaen suacapite Nro. 9: “Se consideran actividades de direccion o gestion académica
de acuerdo al Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior:
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[ACTIVIDADES DE DIRECCION O GESTION
IACADEMICA

HORAS DE ASIGNACION
SEMANAL

[Vicerrectorado de Investigacién y al Coordinador de la Comisién Técnica
Curricular

El profesor e investigador a tiempo completo, que ejerce el cargo de Hasta 40 horas
rector/a o vicerrector/a

IA los representantes docentes e investigadores al Consejo Universitario HastalO horas
|Al Coordinador del Vicerrectorado Académico, Coordinador del Hasta 20 horas

IA los miembros del Consejo Académico y de la Comisién Técnica
Curricular

Hasta 10 horas

|Al profesor e investigador a tiempo completo, que ejerce el cargo de
decano/a o subdecano/a

Hasta 40 horas

|A los vocales principales de los Consejos Directivos

Hasta 4 horas

|Al personal académico a tiempo completo, que ejerce cargo de direccion de
carrera

Hasta 20 horas

La Comision Académica de Carrera estara conformada por el
director de carrera, quien la preside. y entre tres y seis profesores
seguin el nimero de estudiantes de la carrera.

- Hasta 30 horas para carreras
con hasta 500 estudiantes

- Hasta 40 horas para carreras
con 501 hasta 750 estudiantes

- Hasta 50 horas para carreras
con 751 hasta 1000 estudiantes

- Hasta 60 horas para carreras
con mas de 1000 estudiantes

|Asignaciones especiales para el Rectorado o Vicerrectorados de la
[Universidad de Cuenca

Las que determine la
autoridad hasta 15 horas.

Al Profesor Fiscal de la Facultad

Hasta 4 horas semanales. Sila
facultad tuviese mas de mil
estudiantes podra asignarse hasta 6
horas semanales, si tuviese mas de
dos mil estudiantes podra
asignarse hasta 8 horas semanales

A los directores de laboratorio

Hasta 6 horas, pudiendo
incrementarse hasta 10 con la debida
Jjustificacion, si la actividad
académica y de servicio lo amerita

Direccién de grupos artisticos/laboratorios creativos

Asignara el Consejo Directivo de
Facultad

A los coordinadores de facultad para internado rotativo

Hasta 15 horas semanales, segiin
el mimero de programas o
proyectos

Para las actividades de coordinacién de bienestar universitario de
las facultades

Minimo 4 hasta 8 horas

- 4 horas para las facultades con
menos de 1000 estudiantes: hasta
- Hasta 6 horas para las facultades
con mas de 1000 estudiantes; y.
hasta

- Hasta 8 horas para las facultades
con mas de 2000 estudiantes

Para disefio de proyectos de carreras de grado

Hasta 300 horas para el equipo de
trabajo, por proyecto

Para disefio de proyectos de carreras tecnologicas

Hasta 200 horas para el equipo de
trabajo, por proyecto

Comisién de Evaluacion Interna: Subcomision de carreras y
[programas

1 hora durante el periodo
académico marzo-agosto

Participacion en organismos, institutos v sociedades cientifico-
académicas

Asignara el Consejo Directivo
de Facultad con la ratificacion
del Consejo Universitario

|Al presidente de la Asociacién de Profesores

Hasta 10 horas

|Al vicepresidente de la Asociacion de Profesores

Hasta 5 horas

|Al personal académico a tiempo completo, que ejerce cargos de direccién en
organos académicos de la Universidad de Cuenca

Hasta 30

Otras actividades que cita el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior.

Asignara el Consejo Directivo de
Facultad o el Consejo Universitario
en base al proyecto presentado.

Que, el articulo 3 del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la Universidad de
Cuenca establece que el Tribunal Supremo Electoral es el maximo organismo del proceso electoral;

Que, el Articulo 5, literal f), de la normativa que regula al Tribunal Supremo Electoral establece como
una de sus atribuciones: “Calificar la idoneidad de los candidatos”,
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Que, el articulo 11 del Reglamento para la Eleccién de las Primeras Autoridades de la Universidad
de Cuenca sefiala expresamente que: ‘“Las listas para las primeras autoridades deberan ser
conformadas respetando la alternancia, paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad, y
se presentaran por escrito ante el Secretario/a del Tribunal Supremo Electoral, en la fecha sefialada
por el Tribunal Supremo Electoral, quien sentara la fecha y hora de recepcion de la documentacion.”,
y adicionalmente regula la forma Vdlida de integracion de las listas, la exigencia de aceptacion
mediante firma de los candidatos, el respaldo mediante firmas equivalentes a al menos diez por
ciento (10%) del nimero de wotos ponderados del padrén, asi como el tratamiento de firmas
repetidas, la designacion de un representante de listay la obligacion del Secretario de remitir de
manera inmediata al Tribunal la documentacion escaneada, con copia al representante, ‘para
constancia de lo actuado”,

Que, el articulo 12 del mismo Reglamento dispone expresamente que: “Los candidatos que integran
las listas para su calificacion de idoneidad deberan cumplir los requisitos exigidos enla Ley Organica
de Educacion Superior y en el Estatuto de la Universidad de Cuenca.”;

Que, el Articulo 13 del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la Universidad
de Cuenca establece los requisitos para ser Rector/a, disponiendo expresamente que: “a) Estaren
goce de los derechos de participacion;

b) Tener el titulo profesional y grado académico de doctor (PhD o su equivalente), registrado y
reconocido por el 6rgano rector de la politica publicade educacion superior;

c) Tener experiencia de al menos cinco afios en gestién educativa universitaria 0 experiencia
equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados en su campo
de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los Ultimos cinco afios, con excepcion
de los rectores o0 rectoras y vicerrectores o vicerrectoras en funciones, que se postulan a la
reeleccion;

e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientaos y oposicidn, u otro proceso
de seleccioén basado en méritos en cualquier universidad o escuela politécnica nacional o extranjera;
Y

f) Tener experiencia en docencia o en investigacion por al menos cinco afios, tres de los cuales
deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico titular a tiempo
completo, y haber ejercido la docencia o la investigacion con probidad, eficienciay pertinencia.

El rector/a duraran en sus funciones cinco afios y podran ser reelegidos por una sola vez.”,

Que, el Articulo 14 del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la Universidad
de Cuenca dispone textualmente que: “El vicerrector/a académico debera cumplir los mismos
requisitos que se exigen para ser Rector/a.”,

Que, el Articulo 15 del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la Universidad
de Cuenca sefala expresamente que el/la Vicerrector/a de Investigacion e Innovacién debera
cumplir los siguientes requisitos: “a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tenertitulo de posgrado correspondiente adoctorado (PhD o su equivalente) afin al campo amplio
de conocimiento en el que se desempefiara sus actividades académicas 0 reconocimiento de
trayectoria, segun lo establecido en la LOES y la normativa pertinente;

c) Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados en su campo
de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los Ultimos cinco afios;

d) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion, u otro proceso
de seleccioén basado en méritos en cualquier universidad o escuela politécnica nacional o extranjera;

y;
e) Tener al menos cuatro afios de experiencia docente.”;

Que, el primer inciso del articulo 17 del referido Reglamento sefala textualmente que: “El Tribunal
Supremo Electoral calificara las listas y la idoneidad de los candidatos dentro del plazo de setenta 'y
dos horas (72h) contados desde el vencimiento del plazo para su presentacion, y procedera a la
inscripcion respectiva de las listas que cumplan los requisitos. Las listas o candidatos que no
cumplan con los requisitos exigidos en la ley y en este reglamento, no seran inscritos y
consecuentemente no podran participar.”,
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Que, mediante Resolucién signada con el cédigo C-CU-RES-181-2025, adoptada por el Consejo
Universitario de la Universidad de Cuenca en su sesion ordinaria de fecha 14 de octubre de 2025,
este Organo Colegiado Superior resolvié: “1. CONVOCAR publicamente a Elecciones de Primeras
Autoridades de la Universidad de Cuenca para periodo 2026-2031.

2. DEFINIR que la jornada de primera vuelta electoral se llevara a cabo el dia MIERCOLES 17 DE
DICIEMBRE DE 2025.

3. DEFINIR que lajornada de segundavuelta electoral se llevaraacabo el dia LUNES 12 DE ENERO
DE 2026.

4. DESIGNAR AL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL que ejecutara el proceso de Elecciones de
Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca (...)

5. APROBAR el cronograma tentativo de elecciones que se detalla a continuacion, recalcando que
el Tribunal Supremo Electoral, en ejercicio de sus atribuciones reglamentarias, puede realizar ajustes
a las fechas propuestas para las diferentes etapas del proceso eleccionario, a excepcion de aquellas
definidas en los numerales 2 y 3 de la presente resolucién: (matriz de c ronograma tentativo) (...)";

Que, mediante Resolucion signada con el cédigo UC-CU-RES-226-2025, adoptada por el Consejo
Universitario de la Universidad de Cuenca en su sesion extraordinaria de fecha 04 de diciembre de
2025, este Organo Colegiado Superior resolvio, en su parte pertinente: 2. APROBAR la modificacion
de lafecha de la jornada de primera vuelta electoral PARA EL DIA LUNES 22 DE DICIEMBRE DE
2025, por las razones expuestas por el Tribunal Supremo Electoral, y constantes en la parte
considerativa de la Resolucion No. UC-TSE-023-2025.”

Que, mediante Resolucion de Sesion Nro. 005, Cédigo UC-TSE-012-2025, adoptada el 07 de
noviembre de 2025, el Tribunal Supremo Electoral aprob6 el Padron Electoral Definitivo de la
Universidad de Cuenca, conformado por cuatrocientos cuarenta y cinco (445) profesores e
investigadores, diez mil ochocientos treinta y seis (10.836) estudiantes y quinientos cuatro (504)
senidores y trabajadores, con lo cual se determin6 de manera cierta el nimero de wotantes
habilitados por estamento, requisito esencial para garantizar seguridad juridica, transparencia y
plena vigencia del derecho al sufragio en el proceso de eleccién de las Primeras Autoridades para
el periodo 2026-2031;

Que, mediante Resolucion de Sesion Nro. 005, Codigo UC-TSE-013-2025, adoptada el 07 de
noviembre de 2025, el Tribunal Supremo Electoral establecié los valores ponderados oficiales del
woto, fijando que el woto de los profesores e investigadores equivale a 1,000000 voto; el de los
estudiantes, a 0,020533407 wto ponderado; y el de los senidores y trabajadores, a 0,044146825
woto ponderado; y que el total ponderado del padron electoral asciende a seiscientos ochenta y
nueve coma setentay cinco (689,75) wtos docentes equivalentes, determinandose que el diez por
ciento (10%) de dicho total, correspondiente al respaldo minimo requerido para la inscripcion de
candidaturas, equivale a sesenta y ocho coma novecientos setenta y cinco (68,975) votos docentes
equivalentes, valor que debera ser cumplido exclusivamente mediante la sumatoria ponderada de
firmas validas provenientes de cualquiera de los tres estamentos, constituyéndose en base Unica,
oficial y vinculante para todos los actos y fases del presente proceso electoral;

Que, mediante Resolucion de Sesion Nro. 009, Cddigo UC-TSE-022-2025, adoptada el 01 de
diciembre de 2025, el Tribunal Supremo Electoral convocé formalmente a la fase de presentacion de
solicitudes de inscripcion de candidaturas para los dias 03, 04 y 05 de diciembre de 2025, en horario
de 08h00 a 13h00 y de 15h00 a 18h00, de forma exclusiva ante la Secretaria del Tribunal Supremo
Electoral, conforme a lo previsto en el articulo 11 del Reglamento para la Eleccion de las Primeras
Autoridades de la Universidad de Cuenca; decision adoptada en estricto cumplimiento de lo
dispuesto porla autoridad judicial competente dentro de la Accion de Proteccion con medida cautelar
signada con el No. 01204-2025-05530, con lo cual se garantizé la continuidad del proceso electoral
bajo los principios de seguridad juridica, trazabilidad y tutela judicial efectiva,;

Que, mediante la misma Resolucion de Sesion Nro. 009, Cédigo UC-TSE-022-2025, el Tribunal
Supremo Electoral determind la nulidad de las firmas de respaldo que presentaran inconsistencias o
registros defectuosos, conforme a lo verificado a través del Formulario 004, aprobado mediante
Resolucion UC-TSE-014-2025 de 07 de noviembre de 2025; estableciendo como causales de
exclusion aquellas referidas a: firmantes no habilitados en el padrén electoral, informacion
incompleta, no legibilidad, enmendaduras o deterioro, inadecuada correspondencia de estamento,
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formularios hibridos y ausencia de firma del representante de la lista, todas ellas fundamentadas en
la observancia de los principios de autenticidad del respaldo ciudadano, certeza material, igualdad
electoral y seguridad juridica, que rigen la fase de inscripcion de candidaturas y la calificacion de su
idoneidad;

Que, mediante Resolucion de Sesion Nro. 010, de 02 de diciembre de 2025, signada con el cédigo
UC-TSE-023-2025, este Tribunal Supremo Electoral resolvio, en su parte pertinente: “4. DISPONER
gue, en caso de concurrencia simultanea de dos o mas representantes de listas para inscribir
candidaturas en la mismafechay hora ante la Secretaria del Tribunal Supremo Electoral, o que
exista la imposibilidad de determinar un orden de llegada, se aplicard un criterio objetivo,
debidamente constatado por la Secretaria del Organo, asentandose idéntica fecha y hora de
recepcion, garantizando igualdad material, transparencia, trazabilidad del acto y la aplicacién del
principio de favorabilidad y equidad procedimental”, directriz que resulta plenamente aplicable al
analisis de las solicitudes de inscripcion de candidaturas conocidas en la presente resolucion;

Que, mediante Resolucion de Sesion Nro. 011, Cédigo UC-TSE-025-2025, adoptada el 05 de
diciembre de 2025, el Tribunal Supremo Electoral aprob6 las modificaciones al Cronograma del
Proceso Electoral de las Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca para el periodo 2026-
2031, definiendo las actividades y plazos aplicables a partir de la fase de presentacion de
documentacion para inscripcion de candidaturas, con el objetivo de garantizar la continuidad
ininterrumpida del proceso y la armonizacion de su desarrollo con el calendario académico y
administrativo institucional; decisién que constituye el marco temporal oficial y vinculante para todas
las actuaciones subsecuentes del Tribunal y de los sujetos obligados del proceso electoral; y,

Que, la candidatura objeto de la presente resolucion fue presentada el 03 de diciembre de 2025, a
las 08h05 y generd el acta entrega-recepcion de expediente de inscripcion de candidatura a las
13h05, ante la Secretaria del Tribunal Supremo Electoral, de manera simultanea con otras cuatro
candidaturas, circunstancia que fue constatada por la Secretaria del Organo y que, en aplicacion de
la Resolucion UC-TSE-023-2025, motivd que se asiente idéntica fecha y hora de recepcion para
todas ellas, “garantizando igualdad material, transparencia, trazabilidad del acto y la aplicacion del
principio de favorabilidad y equidad procedimental”; que, en este escenario excepcional de
concurrencia simultaneay ante laimposibilidad facticay juridica de determinar un “orden de llegada”,
se configura un supuesto no previsto expresamente por el Reglamento para la Eleccion de las
Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca, lo cual impide aplicar en su literalidad la regla
del articulo 11 relativa a la adjudicacién de firmas repetidas “ala lista que hubiere presentado primero
su candidatura”; que, de exigirse en este contexto un “primer” ingreso inexistente en los hechos, se
produciria un efecto regresivo sobre el derecho de participacion y una afectacién injustificada a la
igualdad material entre listas, al vaciar de contenido el principio de favorabilidad electoral; y que, en
consecuencia, para esta candidatura y las otras cuatro presentadas en las mismas condiciones, el
Tribunal, sin convalidar practicas de recoleccion de firmas duplicadas y manteniendo la obligacién
de depurar inconsistencias conforme a la Resolucién UC-TSE-022-2025 y al Formulario 004, ha
resuelto que el cémputo y verificacion de firmas de respaldo se efectle sobre la totalidad de firmas
Vdlidas registradas para cada lista, sin aplicar un criterio de anulacion automética por repeticion
basado en un orden de presentacion inexistente, de manera que la superacion o no del umbral del
diez por ciento (10 %) del padrén ponderado resulte del andlisis técnico de validez de cada respaldo
y no de una ficcién cronolégica contraria a la realidad constatada y a los principios de igualdad,
seguridad juridica y razonabilidad que rigen el proceso electoral universitario.

RESUELVE:

1. DARPOR CONOCIDA la solicitud de inscripcion de candidatura presentada por la lista “LA
U QUE MERECEMOS”", para el Proceso de Elecciones de Primeras Autoridades de la
Universidad de Cuenca, periodo 2026-2031; misma que, luego de ser sometida al analisis y
erificacién de requisitos formales y materiales previstos en el Reglamento para la Eleccion
de las Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca, ha generado los resultados que
se detallan en la presente resolucion y en el Anexo A.
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DECLARAR LA IDONEIDAD del postulante FABIAN LEON TAMARIZ, como Candidato a
Rector, al verificarse el cumplimiento de todos los requisitos establecidos en el articulo 13
del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca.

DECLARAR LA IDONEIDAD de la postulante LOURDES KARINA FARFAN PACHECO,
como Candidata a Vicerrectora Académica, al \erificarse el cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 14 del citado Reglamento, en concordancia con el articulo 13 ibidem.

DECLARAR LA IDONEIDAD del postulante BERNARDO JOSE VEGA CRESPO, como
Candidato/a a Vicerrector/a de Investigacion e Innovacion, al verificarse el cumplimiento del
articulo 15 del citado Reglamento.

DISPONER que se proceda con la inscripcion formal de los/las candidatos/as declarados/as
idéneos/as de la lista “LA U QUE MERECEMOS?”, para su participacion en la Eleccién de
Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca, periodo 2026-2031; dejando expresa
constancia de que el nimero de resolucion no determina, en modo alguno, el orden de
ubicacion en la papeleta de wotacion, por cuanto existen otras listas que fueron presentadas
en idéntica fechay hora, situacién que impide establecer un orden cronoldgico de prelacion;
razén por la cual sera el Tribunal Supremo Electoral, en estricto apego a los principios de
igualdad material, equidad procedimental, transparencia y trazabilidad, el que defina y
resuelva el mecanismo para la determinacién del orden de aparicién de las listas en la
papeleta, conforme a la normativa electoral aplicable y a los criterios objetivos que se
establezcan para el efecto.

NO VALIDAR las firmas de respaldo contenidas en trescientos veinte (320) fojas, por cuanto
no fueron actuadas conforme a las directrices, procedimientos y lineamientos técnicos
dispuestos por el Tribunal Supremo Electoral, formalmente aprobados mediante Formularios
004 y ejecutados exclusivamente por el equipo de digitacion y verificacion designado por
este Tribunal, en coordinacién con la Direccion de Gestion del Talento Humano. Tales firmas
no permiten garantizar la trazabilidad, autenticidad y verificacion de identidad de las y los
firmantes, conforme a lo determinado en la Resolucion UC-TSE-022-2025 y al principio de
seguridad juridica electoral; razén por la cual se excluyen del computo definitivo de firmas
Vdlidas. El detalle correspondiente se incorpora como Anexo B (foja 57 a foja 376) de la
presente resolucion y se remitird de manera reservada a la representacion de la lista, por
contener datos personales de las y los electores respaldantes.

ESTABLECER que, respecto de los requisitos cuya verificacion implica la constatacion de
tiempos minimos, cantidades exigidas o produccion académica verificable, previstos en los
articulos 13, 14 y 15 del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la
Universidad de Cuenca, este Tribunal Supremo Electoral ha procedido a comprobar
Unicamente hasta el umbral requerido por la normativa, esto es:

e Los afios minimos de experiencia en docencia, gestion o investigacion; y/o

e Elnumero minimo de obras o articulos indexados exigidos para la respectiva dignidad.
En tal sentido, una vez constatado que la persona candidata cumple plenamente con los
parametros reglamentarios minimos, no resulta necesario ni exigible continuar con la revisién
de documentacion adicional que exceda el limite requerido. La verificacion practicada se
considera, por tanto, suficiente, eficaz y concluyente para efectos de calificacion de
idoneidad, en atencion al principio de eficiencia procedimental y seguridad juridica electoral.

DETERMINAR que la documentacion presentada por la lista en su solicitud de inscripcién
solo ha sido considerada para efectos de calificacién de idoneidad en la medida en que
guarde relacion directa y estricta con los requisitos establecidos en los articulos 13, 14y 15
del Reglamento para la Eleccion de las Primeras Autoridades de la Universidad de Cuenca,
segun corresponda a cada dignidad postulada; en consecuencia, no se valoraran
documentos, alegaciones 0 anexos que resulten ajenos o irrelevantes al cumplimiento de
tales literales, quedando excluidos del analisis material de esta resolucion.
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9. NOTIFICAR con el contenido de la presente resolucion al representante de la lista “LA U
QUE MERECEMOS”, para su conocimiento y los fines pertinentes; a la Unidad de Auditoria
Interna; y, a la Direccion de Comunicacion Institucional, para que proceda con la respectia
publicacién en la pagina web institucional.

Dado en sesidn del Tribunal Supremo Electoral de la Universidad de Cuenca, a los ocho dias del
mes de diciembre de dos mil veinte y cinco.

Abg. Marcia Cedillo Diaz,
SECRETARIA DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
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ANEXO A

MATRIZ DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

LISTA: LA U QUE MERECEMOS

REQUISITOS PARA LA LISTA: CUMPLE/NO CUMPLE
Conformada respetando laalternancia,
paridad de género, igualdad de CUMPLE

oportunidadesy equidad

Firmasde al menosel 10% del padrén
ponderado

CUMPLE 15,47% DEL TOTAL DEL PADRON PONDERADO DE VOTANTES

CANDIDATO/A A RECTOR: LEON

TAMARIZ FABIAN VERIFICABLE/S CUMPLE/NO CUMPLE
Art. 13.-Paraser Rector/ase

requiere:

a) Estar en goce de losderechosde Certificado otorgado el 24 deoctubre de2025porel CUMPLE

participacion;

Consejo Nacional Electoral

b) Tenerel titulo profesional y grado
académicode doctor (PhDo su
equivalente), registrado y reconocido
porel 6rgano rectorde la politica
publica de educacion superior;

Doctoren Bioquimica y Farmacia porla Universidad
de Cuenca, fecha de registro 02 de juniode 2003 y
Nro. de registro 1007-03-399278; y, Doctoren
CienciasFarmacéuticas. Universidad Catolica de
Leuven. Fecha de registro: 24 de junio de 2011. No.
de Registro 4226R-11-10-72

CUMPLE

c) Tenerexperienciade al menoscinco
afiosen gestion educativauniversitaria
0 experienciaequivalente en gestion;

Certificado de laDireccion de Talento Humano:
Decano de la Facultad de CienciasQuimicasdesde
el 18 de abril de 2018al 12 de abrilde 2021,
Cordinadordel Proyecto Vlirdesde el 01 de
septiembre 2012 hasta el 02 de junio de 2016.

CUMPLE, EL TSE HA
VALIDADO LA
INFORMACION
PRESENTADA HASTA
QUE SE CUMPLAEL
REQUISITO MINIMO DE
TIEMPO (CINCO AROS)

d) Haberrealizadoo publicadoal
menosseis obras de relevancia o
articulosindexadosen su campo de
especialidad,dosde loscuales
debieron serproducidosen losultimos
cinco afios, con excepcionde los
rectores o rectorasy vicerrectoreso
vicerrectorasen funciones, que se
postulan alareeleccion;

1. Desmodium molliculum (Kunth) DC., an Andean
medicinal plant: DNA barcodingand HPLC
fingerprintfor speciesdiscrimination and evaluation
of its pharmacological potential. (SCOPUS, Articulo,
julio2025) 2. Chemical, antioxidant, and antifungal
analysisof oregano and thyme essential oilsfrom
Ecuador: Effect of thyme against Lasiodiplodia
theobromaeand itsapplicationin banana rot
(SCOPUS, Atrticulo, Mayo 2024) 3. Mortifio
(Vaccinium floribundum Kunth): An Underutilized
Superplantfrom the Andes(SCOPUS, Articulo, Abiil
2022) 4. Anti-inflammatory and sedative activities of
Peperomiagalioides: in vivo studiesin mice
(SCOPUS, Articulo, Mayo 2019) 5. Validation of a
method of broth microdilution for the determination
of antibacterial activity of essential 0ils(SCOPUS,
Articulo, febrero 2022) 6. Plantsand natural
productswith activity against varioustypesof
coronaviruses: A review with focuson sars-cov-2
(SCOPUS, Articulo, julio2021)

CUMPLE, EL TSE HA
VALIDADO LA
INFORMACION
PRESENTADA HASTA
QUE SE CUMPLAEL
REQUISITO MINIMO SEIS
OBRAS O ARTICULOS
INDEXADOS

e) Haberaccedido a la docenciapor
concurso publico de merecimientosy
oposicién, u otro proceso de seleccion
basado en méritosen cualquier
universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera; y,

Certificado de Direcciénde Talento Humano
Universidad de Cuenca. Investigador Principal
desde el 01 de septiembre de 2008.

CUMPLE
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f) Tenerexperiencia en docencia o en
investigacion poral menoscinco afios,
tres de los cualesdeberan habersido
ejercidosen calidad de profesor
universitario o politécnicotitulara
tiempo completo, y haberejercidola
docencia o la investigacion con
probidad, eficienciay pertinencia.

Certificado de Direcciénde Talento Humano:
Profesor Accidental Tiempo Parcial desde el 02 de
octubre de 2000 hasta el 28 de febrero 2021,
Investigador Principal desde el 01 de septiembre de
2008 hasta el 10 de octubre de 2013; Investigador
Principaltiempocompletonivel 1 desde el 10 de
octubre de 2013 hasta el 06 de noviembre de 2025.

CUMPLE

MATRIZ DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

LISTA: LA U QUE MERECEMOS

CANDIDATO/A A VICERRECTOR/A

ACADEMICO/A: FARFAN PACHECO |VERIFICABLE/S CUMPLE/NO CUMPLE
LOURDES KARINA
Art. 14.-El vicerrector/aacadémico
debera cumplir los mismos
requisitos que se exigen para ser
Rector/a. (en concordanciacon el
articulo 13)
a) Estar en goce de losderechosde Certificado otorgado el 24 de octubre de2025 porel
CUMPLE

participacion; Consejo Nacional Electoral.

. . Licenciada en Turismo porlaUniversidad del Azuay,
gl;;grizceégguéoozig:e(gﬁgaégrado registrado el 20 de marzo de 2003, con Nro. de
equivalente), registrado y reconocido registro: 1033-03-357521; y, Doctora dentro del CUMPLE

porel 6rgano rectorde la politica
publica de educacion superior;

programa de doctorado conjunto enturismo.
Universidad de LeslllesBalears. Fecha de registro:
11 de octubre de 2021. No. de Registro: 7241186927

c) Tenerexperienciade al menoscinco
afiosen gestion educativauniversitaria
0 experienciaequivalente en gestion;

Certificado Talento Humano: Directora de laEscuela
de Turismo desde el 01 de abrilde 2009 hasta el 12
de abril de 2010; Directora de laEscuela de Turismo
desde el 05 de juliode 2010hasta el 31 de marzo del
2012; Decana de Cienciasde la Hospitalidad, desde
el 30 de marzo del 2016 hasta el 22 de junio de 2018.

CUMPLE, EL TSE HA
VALIDADO LA
INFORMACION
PRESENTADA HASTA
QUE SE CUMPLAEL
REQUISITO MINIMO DE
TIEMPO (CINCO ANOS)

d) Haberrealizadoo publicadoal
menosseis obras de relevancia o
articulosindexadosen su campo de
especialidad,dosde loscuales
debieron serproducidosen losultimos
cinco afos, con excepcionde los
rectores o rectorasy vicerrectoreso
vicerrectorasen funciones, que se
postulan a la reeleccion;

1. The Misunderstanding Between Tourism
Resilience and Survival: Stakeholder Perceptionsand
Policy Effectivenessin Ecuador During the COVID-19
Pandemic Crisis.(SCOPUS, Articulo, Abril 2025) 2.
Nature Tourism and Mental Well-Being: Insightsfrom
a Controlled Context on Reducing Depression,
Anxiety, and Stress. (SCOPUS, Articulo, enero 2025)
3. El panorama de lainvestigacion gastronémica en
Ecuador: Unarevision sistematicade la literatura.
(LATINDEX, Articulo, Noviembre 2024) 4.
Systematization Toward a Tourism Collaboration
Network Grounded in Research-Based Learning.
Lessons Learned from an International Project in
Ecuador. (SCOPUS, Articulo, Octubre 2024) 5.
Superando laadversidad:¢ resiliencia del turismo en
laruralidad durantela COVID-19? Comunidadesen
el sur de Ecuadorcomo marco de estudio.
(SCOPUS, Articulo, Julio 2024) 6. Cartografia social
como herramienta de diagnéstico participativo en la
actividadturistica (LATINDEX, Articulo, diciembre
2023)

CUMPLE, EL TSE HA
VALIDADO LA
INFORMACION
PRESENTADA HASTA
QUE SE CUMPLAEL
REQUISITO MINIMO
SEISOBRAS O
ARTICULOS INDEXADOS

e) Haberaccedido a la docenciapor
concurso publico de merecimientosy
oposicién, u otro proceso de seleccion
basado en méritosen cualquier
universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera; y,

Certificado Talento Humano. Profesor Principal
Tiempo Completo Nivel 1, el 21 de octubre de 2004.

CUMPLE
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f) Tenerexperiencia en docencia o en
investigacion poral menoscinco afios,
tres de los cualesdeberan habersido
ejercidosen calidad de profesor
universitario o politécnicotitulara
tiempo completo, y haberejercidola
docencia o la investigacion con
probidad, eficienciay pertinencia.

Certificado de Talento Humano: Profesora auxiliar
tiempo parcialdel 21 de octubre de 2004 hasta el 01
de octubre de 2008; Profesora Agregadatiempo
parcial del 01de octubre de2008al 01 de diciembre
de 2009; Profesora de tiempo parcial del01 de
diciembre 2009 hasta el 01 de agosto 2015.

CUMPLE, EL TSE HA
VALIDADO LA
INFORMACION
PRESENTADA HASTA
QUE SE CUMPLAEL
REQUISITO MINIMO DE
TIEMPO (CINCO AROS)

MATRIZ DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

LISTA: LA U QUE MERECEMOS

CANDIDATO/A A VICERRECTOR/A
DE INVESTIGACIONE

INNOVACION: VEGA CRESPO VERIFICABLE/S CUMPLE/NO CUMPLE
BERNARDO JOSE

Art. 15.-Elvicerrector/ade

Investigacion e Innov acion debera

cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de losderechosde | Certificado otorgado el 24 de octubre de 2025 porel CUMPLE
participacion; Consejo Nacional Electoral.

b) Tenertitulode posgrado

correspondiente a doctorado (PhD o

su equivalente) afin al campo amplio | Doctor dentro del programade Doctoradoen

de conocimiento en el que se CienciasMédicas. Universidad de Almeria. Fechade CUMPLE

desempefiara susactividades
académicaso reconocimientode
trayectoria, seguin lo establecidoen la
LOESylanormativa pertinente;

registro: 15 de noviembre 2022. No. de Registro:
7241206543

¢) Haberrealizado o publicado al
menosseis obras de relevancia o
articulosindexadosen su campo de
especialidad,dosde loscuales
debieron ser producidosen losultimos|
cinco afos;

1. Comparison of urine and semensamplesfor HPV
detection:a cross-sectional study in fertility clinic
patients.(SCOPUS, Articulo, octubre 2025) 2. Beliefs
related menstruation: a review based on scientific
evidence. (SCOPUS, Articulo,julio 2025) 3.
Comparative performance of cobas4800 HPV Test
and Anyplex Il HPV HR for high-risk human
papillomavirusdetection. (SCOPUS, Articulo, julio
2025) 4. Assessing the Acceptability of a Vaginal
Self-Sampling Device ina Rural Parish of Cuenca,
Ecuador. (SCOPUS, Articulo, enero 2025) 5.
Seroprevalenciade la infeccion de SARS—CoV-2, un

CUMPLE, EL TSE HA
VALIDADO LA
INFORMACION
PRESENTADA HASTA
QUE SE CUMPLA EL
REQUISITO MIiNIMO SEIS
OBRAS O ARTICULOS

estudio transversal. Cuenca — Ecuador, octubre INDEXADOS
2020. (LATINDEX, Articulo, septiembre 2021) 6.
Minireview: Situacion actual del cancerde cuello
uterino en Ecuador, 2019. (LATINDEX, Articulo,
noviembre 2020)
d) Haberaccedido a la docenciapor
concurso publico de merecimientosy
oposicion, u otro proceso de seleccion| Certificado de Talento Humano: Profesor Auxiliar CUMPLE
basado en méritosen cualquier Tiempo Completo desde el 31de julio de 2006.
universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera; y,
Certificado de Talento Humano: Profesor Contratado
Tiempo Completo 15 de abrilde 2004 hasta el 30 de
septiembre de 2004; Profesor Accidental Tiempo
e) Teneral menoscuatro afiosde Completo desde el 30 de septiembre de 2004 hasta
el 31 dejuliode 2006; Profesor Auxiliar Tiempo CUMPLE

experienciadocente.

Completo desde el 31 de julio de 2006 hasta el 01 de
octubre de 2008; Profesor Agregado Tiempo
Completo desde el 01 de octubre de 2008 hasta el 01
de octubre de 2009; Profesor Principal Tiempo
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Completo desde el 01 de octubre de 2009 hasta el 01
de agosto 2015

Cuenca, a 08 dias del mes de diciembre de 2025.

RCAF
:CEDI LLO DI AZ

i dar Gni canente con FirmaEC

Abg. Marcia Cedillo Diaz
SECRETARIA DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
UNIVERSIDAD DE CUENCA
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